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- Clanek 1

Obecn4 Cast

1. Tento vnitini fad je zavaznym predpisem upravujicim vnitini Zivot stfediska praktického vyudovani.
Vychazi ze zékona ¢. 561/2004 Sb. o piedikolnim, zdkladnim, sttednim, vy$3im odborném a jiném
vzdélavani (skolsky zdkon)

Clanek 2

Podrobnosti k vykonu priv a povinnosti Zaki a jejich zdkonnych zistupci ve
Skolském zafizeni a podrobnosti o pravidlech vzdjemnych vztahl se zaméstnanci
stfediska praktického vyucovani

Priva zaki stfediska praktického vyudovani, zikonnych zastupei Z4ki a nezletilych
Zaku

1. v ptipadg, Ze se Zak citi jakymkoliv zpiisobem poskozovén ze strany spoluzakii, pedagogickych a
ostatnich pracovniki SPV a je-li tato skutenost prokazatelnd, ma nérok na vySetfeni zileZitosti a
nasledné opatfeni k naprave situace

2. pfedklédat opradvnéné navrhy k OV, piipadné v&ci tykajicich se SPV
3. plné vyuZivat materialni vybaveni dilen
4. konzultace u pedagogickych pracovniki

3. se viemi zéleZitostmi se Z4ci obraceji na piislu$ného pedagogického pracovnika ( UOV, vrchniho
utitele pro OV, pfipadné feditele SPV )

2. Zakonny zastupce nezletilého Z4ka a v pfipadé plnéni vyZivovaci povinnosti u zletilého #4ka ma pravo:
a. byt informovén o chovéni a pfistupu k plnéni povinnosti svého ditéte,
b. vyjadfovat se ke viem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zaleZitosti vzd&lavani svého ditéte

3. Skola poskytuje informace o zékovi pravidelné na tfidnich schiizkach, pfi osobni G&asti zdkonného
zastupce po pfedchozi dohod& kdykoliv v priibéhu kolniho roku. Bude-li poZadovat zikonny zéstupce
informace jinou formou (telefon, e-mail apod.), 8kola vyhovi po predloZeni Zadosti, z niz bude moci byt
ovéfena totozZnost piipadného Zadatele

Vychovna opatieni

1. Za mimofadny projev lidskosti, obéanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo stateény &in nebo za
dlouhodobou tisp&inou préci miZe feditel 3koly na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zaklads podnétu
jiné pravnické ¢i fyzické osoby udélit pochvalu

2. Za poruSeni vnitiniho fadu stfediska praktického vyucovéani udéli feditel na névrh ugitele OV podle
zavaznosti provinéni jedno z t&chto opatieni:

a. méné zavazna provinéni, které ucite] OV vyhodnoti na trovni udéleni diitky, feditelka spolu s uéitelem
OV projedna se zastupci smluvni Skoly

b. podminéné vyloudeni z SPV,

c. vylouceni z SPV

3. Zvlast€ hrubé slovni a tmyslné fyzické utoky Zéka viiti pracovnikiim SPV se vidy povazuji za
zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych timto zdkonem



- Povinnosti Zaki stfediska praktického vyudovani na odborném vyeviku, zikonnych

zastupci zaku a nezletilych zaki

1. nastoupit do OV podle tydennich rozvrhii nebo pokyni u¢iteld odborné vychovy nejpozdgji 5 min. pfed
jeho zahdjenim na mist uréeném a byt pfipraven na u€ebni den

2. pfichazet na OV sludn€ a bez vystfednosti upraven. PouZivat ochranny pracovni od&v, obuv, apod.
V pfipad€ potfeby i dalsi osobni ochranné pomiicky, které mu byly pfid&leny a o tyto pravidelng pedovat
a uchovévat je v Cistoté a pofadku. Bez uvédomeni a povoleni utitele neopoustét svévolné uéebnu
odborného vycviku

3. chovat se sluSng, piatelsky a ohleduplné ke svym spoluzakim a kulturné se vyjadfovat

4. prokazovat patfi¢nou tictu dospélym pracovnikiim, zdravit je pfi setkéni, oslovovat je pane a funkei,
kterou zastavaji. Slusné se rovnéz chovat i k pracovnikiim jinych organizaci, kde provadéji odborny
vycvik

5. dodrZovat predpisy, pravidla a zésady bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi préci, PO a hygienick4 opatfeni
6. neohroZovat zdravi a bezpe¢nost vlastni i svych spoluzéki

7. Setfit zafizeni a vybaveni pracovist€ a ostatni majetek, chréanit pfed poskozenim. Hospodarng zachézet
se zapljéenymi ucebnimi pomiickami, néfadim apod. Tyto Fadng pfevzit pfi zahdjeni OV a opét je predat
ofiSténé uciteli OV pii ukonleni ¢innosti. Zachazet Setrn& nejen s vécmi svymi, ale i svych spoluzaki.
Pokud tyto svévolné poskodi, nebo ztrati, je povinen nahradit $kodu

8. udrZovat své misto na pracovi§ti v &istot& a pofadku a pomdhat pfi udrZovani potadku i v ostatnich
prostorach urenych Zakiim

9. pti pfcpravé na jiné pracovisté OV dbat dopravnich predpist a pravidel pro ptepravu osob

10. dodrZovat ustanoveni vnitinich fadd pracovist OV, diisledné se ¥idit rezimem dne a pokyny UOV,
v piipad€ potieby se na ného obracet

11. upozornit v prabéhu vyucovaciho dne UOV (nebo instruktora z4ki) na vechny zévady, které se na
pracovisti vyskytnou a uvédomit je o vzniku jakéhokoliv Grazu

12. ohlésit UOV po néstupu Zaki navitévu lékafe a piipadné pottebu uvolnéni z vyutovaciho dne nebo
jeho &ésti. Tento pozadavek ohlasit den pfedem a uvoln&ni doloZit UOV fadnou omluvenkou potvrzenou
rodi¢i, nebo Iékafem

13. na OV pfina3et dle potfeby a pozadavku UOV uebni pomicky a zikovskou kniZku. Po ukon¢eném
OV fadné o¢istit OOP, zaptijéené vratit UOV

14. pracovat na jednotlivych strojich smi Z4k aZ po instruktaZi a po seznameni s Bezpeénostnimi ptedpisy
a po prokézéni jejich znalosti

15. ptestavky v préci vyuzivat k odpo¢inku, sva¢in€ apod. a to v prostoréch uréenych OV, které Zak bez
svoleni nesmi opoustét. Z4ci pti odchodu do jidelny na ob&d kde je pedagogicky dozor, dbaji pokynt dle
provozniho fadu vydeje stravy

15. zékonny zéstupce je povinen se ziiCastnit projednéni zdvaznych otazek tykajicich se vzdélavani zdka
na vyzvani feditele $kolského zafizeni



Zakim je zakdzano

1. koufit, koufit elektronické cigarety, pit a prechovévat alkoholické napoje, omamné latky a latky
Skodliveé zdravi :

2. zasahovat do instalace jakéhokoliv druhu (vytapéni, elektrické, plynové, vodni apod.)

3. nosit na OV cenné pfedméty (mobily, penize), stfelné zbrang, chemikalie, vybusniny a latky zdravi
Skodlivé

4. opustit bez védomi a souhlasu UOV stanovené pracovisté a provadét jiné prace, které mu UOV nebo
instruktor neuloZil (chozeni do obchodu, mimo budovu apod.)

5. bez svoleni UOV nebo instruktora nesmi zapinat, spoustét a pouzivat Zadné stroje ani zafizeni

6. pouzivat jiné neZ UOV a instruktorem urené pomucky, stroje, nafadi a vybaveni véetné el. spotfebicl
7. pfemist'ovat bez souhlasu UOV nebo instruktora jakykoliv inventéf a zafizeni

8. vyruSovat pfi vyuce a zabyvat se ¢innostmi, které s vyukou nesouvisi

9. pouzivat mobilnich telefonti béhem vyuéovani

10. neni dovoleno vyvoldvat Ziky béhem OV. Vyjimku povoli feditel SPV

11. osobni zaleZitosti si zak vyfizuje zdsadn€é mimo OV

Clének 3
Provoz a vnitini rezim Skolského zaFizeni

ReZim dne: dle rozvrhu a roénikd

I. ro¢nik — 6 vyucovacich hodin véetné prestavky
07:00 - 09:40 hod. vyu¢ovani OV

09:40 — 10:00 hod. prestavka

10:00 — 13:20 hod. vyuovani OV

13.20 obéd

IL.ro¢ik — 8 vyucovacich hodin v¢etné prestavek

~ 07.00 —09:40 hod. vyuCovéni OV

09:40 — 10:00 hod. prestavka

T2:45 - 13:15 hod. obd

13:15—-15:50 hod. vyucovani OV

IIL.ro¢nik - 8 vyu€ovacich hodin véetné prestavek
stfeda

13:40 — 17:00 hod. vyu¢ovani OV

17:00 — 17:20 hod. pfestavka

17:20 — 22:00 hod. vyulovani OV

wartek a patek

07.00 — 09:40 hod. vyuovani OV

09:40 — 10:00 hod. prestavka

12:45 - 13:15 hod. obéd

13:15—15:50 hod. vyucovani OV

IV:ro€nik - 8 vyu€ovacich hodin véetn® ptestavek
Stfeda a &tvrtek

13:40 — 17:00 hod. vyutovéani OV



17:00 — 17:20 hod. piestavka

17:20 — 22:00 hod. vyuéovani OV

patek

07.00 — 09:40 hod. vyu€ovani OV

09:40 — 10:00 hod: pfestivka

12:45 — 13:15 hod. ob&d

13:15—15:50 hod. vyucovani OV

O prestavkach je zajistén pedagogicky dohled.

V pfipad€ pfestdvky mezi dopolednim a odpolednim vyuEovénim, je povolen Z4kém pobyt v budov&
Skolského zafizeni a tedy zajistén i pedagogicky dohled

14.30 - 15.30 2 16.30 - 17.30 hod. 1x tydné fezbatsky krouzek ( dle ro&niki a rozvrhu )

Vnitni fad upravuje i pravidla vstupu cizich osob (tj. osobam, které nejsou zaméstnancem SPV, Z4kem
nebo zdkonnym zistupcem). do budovy SPV. Vstup do budovy SPV je zajitén elektronickym vratnym

Clének 4
Podminky zaji¥téni bezpe¢nosti a ochrany zdravi 24Kk a jejich ochrany p¥ed socidlné
patologickymi jevy a pfed projevy diskriminace, nepFitelstvi nebo nasili

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pFi praci a poZzdrni prevence

1.8kola pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicimi ¢innostmi a pii poskytovani §kolskych sluZeb pfihlizi
k zékladnim fyziologickym potfebam Z4ki a vytvafi podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro pfedchazeni
vzniku socialn€ patologickych jevii. Pfedava informace k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi préci
a poZarni prevence

2. Problematika bezpe¢nosti préce, hygieny prace a poZarni ochrany je soutasti praktického vyuovéni.
Vychazi z pozadavki platnych préavnich pfedpisi — zakond, vyhlasek, technickych norem i predpist ES
pro danou oblast. Prostory, ve kterych je provadéna vyuka, musi odpovidat vyhlasce &. 410/2005 Sb.

3.Skola provéadi technicka i organiza¢ni opatfeni k eliminaci viech rizik spojenych zejména s odbornym
vycvikem. Se viemi riziky jsou Zici podrobn& seznameni. Rizika, ktera nejdou eliminovat, jsou édste¢ns
feSena osobnimi ochrannymi prostfedky, které zaci dostavaji bezplatné na zaklad® smé&mice

4.Je zpracovana Metodicka osnova vstupniho 3koleni bezpe&nosti prace a pozami ochrany pro Zaky, se
kterou jsou Zaci seznamovéni a prokazateln® poudeni vzdy pii tvodnich hodinach . Obsahem vstupniho
Skoleni jsou mimo jiné tyto pfedpisy a normy:

Seznameni s umisténim Iékarni¢ek prvni pomoci Vyhlaska &. 64/2005 Sb. o evidenci trazii d&ti, zaka ve
znéni vyhlasky €. 57/2010 Sb. Traumatologicky plan SPV, Nafizeni vlady &. 178/2001, kterym se stanovi
podminky ochrany zdravi zaméstnanci p¥i préci, Nafizeni vlady & 378/2001 Sb., kterym se stanovi blizsi
pozadavky na bezpe¢ny provoz a pouZivéni strojii, Zdkonik prace Vyhlaska & 288/2003 Sb. o pracich
zakézanych mladistvym

5. Proskoleni z poskytovani prvni pomoci, proskoleni z poZérni ochrany dle (zakon 67/2001 Sb.,
vyhlaska ¢&. 246/2001 Sb., vyklad o poZarnim nebezpeéi v organizaci, instruktdZ o pouZivani pfenosnych
hasicich pfistrojl, sezndmeni s dislokaci objektu, zékladni pozdrni dokumentaci, umist&nim ohlaSovny
poZari

6. V odborném vycviku dale pfedchazi kazdému novému tématu protkoleni z bezpeénosti a ochrany
zdravi pti praci. Zaci jsou prokazateln& seznamovani s navody k obsluze jednotlivych strojii a zafizeni a s
mistnimi provozné bezpe¢nostnimi pfedpisy. Je podrobné stanoven systém vykonavéni dozoru nad zaky
odborném vyu&ovani



Clanek 5
Podminky zachfzeni s majetkem stediska praktického vyudovani ze strany Ziki

1. Z4ci maji pravo pouzivat pomicky a vybaveni stfediska praktického vyu¢ovani, udrzuji v pofadku a
neposkozené viechny véci, které tvori zafizeni. Setrn& zachdzeji se svéfenymi majetkem

2. KaZzdé poSkozeni zafizeni nebo zévadu Z4ci hlasi ugiteli OV, fediteli strediska praktického vyudovéni

3. Skoda zplisobena stfedisku praktického vyudovani zakem umysiné, nedbalosti nebo lhostejnosti je
povaZovana za zavinéné porudeni povinnosti stanovenych $kolskym zakonem a timto vnitfnim fadem

4. Zakonny zéastupce Zaka nebo zletily Zak odstrani nebo nahradi v plném rozsahu Skodu zptisobenou
umyslné, nedbalosti nebo lhostejnosti

5. Z4ci jsou povinni etfit vodou, elekt¥inou a tepelnou energii. Nemanipuluji s rozvody tepelnymi,
elektrickymi a nepfemistuji inventaf

6. Kazdy zak zodpovida za Cistotu a pofadek svého pracovniho mista. Pfed odchodem ze stiediska
praktického vyu€ovéani jej uklidi

7. Z4ci dbaji na to, aby méli své v&ci pod dohledem nebo odloZeny na mistech k tomu uréenych a
piipadn¢ f4dné uzaméeny

8. Kazdou ztratu nebo poSkozeni véci je zik povinen ihned nahlasit ugiteli OV nebo pracovnikovi
vykonavajicim pedagogicky dohled. Pokud je Zak svédkem takového jednéni, ma povinnost véc ihned
ohlésit



