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1. Uvodni ustanoveni

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) je vytvoren na zakladé povinnosti vyplyvajici ze zékona ¢&.
561/2004 Sb. O predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani, Skolsky
zakon v platném znéni, § 5, odst. 3. Timto zakonem se rusi vypracovavani jakychkoliv rdmcovych
program@ MSMT a uklada vypracovavani SVP jednotlivym vzdélavacim institucim, dle § 5, odst. 3 tedy
i domovlim mladeze. Domov mladeze pfi Soukromém stfedisku praktického vyucovani RENOVA, z.0.
Milotice nad Opavou vydava vlastni SVP. SVP vydava feditelka zafizeni a tim se stava zavaznym
pedagogickym dokumentem.

2. Charakteristika SVP

Skolni vzdélavaci program domova mladeze:

- vychazi ze specifickych podminek zafizeni,

- navazuje na dosavadni pedagogickou dokumentaci a zkusenosti z dosavadni vlastni
pedagogické cinnosti,

- je verejny dokument, do kterého Ize nahlizet a pofizovat si vypisy,

- je zvefejnén na viditelném misté a na strankach skoly,

- Vnitfni fad domova mladeze je pfilohou SVP,

- na tvorbé SVP se podileli véichni pedagogicti pracovnici domova mladeze.

3. Komu je uréen SVP

Skolni vzdélavaci program domova mladeZe je urcen:

- vedeni domova mladeze,

- vychovateldm domova mladeze,

- zakm ubytovanym v domové mladezZe a jejich zakonnych zastupctim pokud jsou Zaci nezletili,
- verejnosti,

- vnéjsim evaluacnim organtim.

4. Identifikacni Udaje
Nazev skolského zafizeni: Domov mladeze
Skola: Soukromé stredisko praktického vyucovani RENOVA, z..,

Milotice nad Opavou

Adresa: Milotice nad Opavou ¢.33, 792 01 Bruntal
IC: 25860585
DIC: CZ0025860585, $kola neni platcem DPH



1Z0: 111004667
Telefon: 777977661

E-mail: sspvrenovaops@centrum.cz

Ztizovatel Skoly:

Pravni forma Skoly: zapsany Ustav
Reditel $koly: Jaroslava Tomcalova
Vedouci vychovatel: Jan Tomdala
Kapacita domova mladeze: 27

5. Cile vzdélavani

Obecné cile vzdélavani jsou dany zakonem €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani. Specifika vzdélavani je dana predevsim velikosti domova mladeze, tedy
ubytovaci kapacitou, ktera Cini 27ubytovanych. Nevyhodou takto malého zafizeni je, Ze Skole
nedovoluje vétsi personalni zastoupeni, vyhodou je moznost skutecné individualniho pristupu.

Konkrétnimi cili pedagogického plsobeni jsou:

- rozvoj osobnosti Zakd,

- rozvoj studijnich navyka,

- osvojovani zakladnich spolecenskych hodnot,

- ziskavani osobni samostatnosti, komunikativnosti a asertivity Zakd,
- plsobeni na vzdélani,

- vedeni k vhodnému vyuzivani volného casu,

- rozvoj verbalni i nonverbalni komunikace,

- schopnost tymové spoluprace.

Vzhledem k rliznosti volno-Casovych aktivit Zakd jsou tyto nabizeny napfi¢ vychovnymi skupinami
otevrené pro vSechny ubytované Zaky, ktefi jsou timto smérovani k ucelnému vyuzivani volného Casu
v ramci pravidelné Cinnosti a jednorazovych prilezitostnych akci.

Respektovanim pozadavkd moderni pedagogiky volného Casu vznika nutnost nabizet zaklim takové
aktivity, které jsou soucasné atraktivni, spolecensky zadouci a pedagogicky pfinosné.

Pedagogické plisobeni v domové mladeze probiha v oblastech:

Neformalniho vzdélavani:

e cilené pdsobeni vychovatel(,
e pravidelna klubova cinnost,

e jednorazové prilezitostné akce.


mailto:sspvrenovaops@centrum.cz

Informalni vzdélavani:

e socialni klima,
e prostiedi,
e vrstevnické vztahy.

Vzhledem k ubytovaci kapacité domova mladeze, celodennimu provozu a z toho vyplyvajiciho
personalniho zajisténi domov mladeze nezajistuje celou Skalu volno-Casovych aktivit a proto sméruje
7aky k ¢innostem, které jsou zajistovany jinymi subjekty v misté. Ucast na téchto aktivitach je bud’
individualni, nebo kolektivni za doprovodu vychovatele.

Klicové kompetence

Vychovatelé vychazi z védomosti zakd, které se snaZi rozvinout do schopnosti a dovednosti Ustici
v urcité postoje, tzv. klicové kompetence jedince. Tyto klicové kompetence jsou soucasti
mésicnich pland c¢innosti vychovnych skupin a vychovna cinnost vede ke snaze o osvojeni téchto
kompetenci u zakad.

Kompetence k uceni
e 74k se umi ucit, vi proc, se udi,
e samostatné pozoruje a experimentuje,
e umi davat véci a jevy do souvislosti.
Kompetence k reseni problémii
e ucit se jak Fesit problémy,
e rozliSovat spravné a nespravné feseni a nést odpovédnost za jeho nasledky,
e rozvijet mysleni,
¢ neulpivat na jediném reseni problému,
e ucit se byt flexibilni,
e ucit se nevyhybat se problém{m.
Komunikativni kompetence
e rozvoj bohaté slovni zasoby
e uméni vyjadrit se,
e umeéni nejen mluvit, ale i naslouchat,
e schopnost kultivované komunikace,
e schopnost ovladat verbalni i neverbalni komunikaci,

e mit pravo vyjadfit vzdy sv{j nazor,



e schopnost pracovat s informacemi,
e schopnost medialni kompetence.
Socialni a interpersonalni kompetence
e ucit se planovat,
e prebirat odpovédnost za své chovani,
e schopnost umét se prosadit, ale i podridit ve skuping,
e schopnost tymového jednani,

e schopnost sebereflexe.

Obcanské, ¢innostni a pracovni kompetence
e schopnost uvédomit si sva prava a povinnosti,
e schopnost rozpoznat nasili,
o dbdt na bezpecnost vlastni i skupinovou,
e vyznavat a vazit si tradic a kulturnich hodnot,
e varit si a chranit pfirodni prostredi.
Kompetence k traveni volného casu
e umét Ucelné travit volny Cas,
e orientovat se v moznostech smysluplného traveni volného casu,
e umét si vybrat zajmové Cinnosti dle svych dispozic,
e rozvijet své zajmy v organizovanych i individualnich cinnostech,
e rozvijet schopnost aktivniho traveni volného casu jako kompenzaci,
e stresovych situaci, ¢i jednostranné zatéze ze Skolniho vyucovani,

¢ schopnost odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného Casu.

6. Délka vzdélavani

Jeden rok. Je dana tim, Ze Zaci jsou ubytovavani po dobu jednoho skolniho roku.



7. Formy vzdélavani

Za formy vychovné cinnosti jsou povazovany ,stalé ukoly vychovatele", takze jde o priibéznou
¢innost.

Pravidelné cinnosti:

e kolektivni plisobeni,

e individualni pdsobeni,

e individuaini a skupinové pohovory,

e priibézné neformalni plisobeni vychovatele,

e kontrola dodrzovani studijni doby, Uklidu na pokojich a pfitomnosti na domové mladeze,

e sledovani zplsobu vyuziti volného ¢asu — pouzivanych programd PC, TV poradd,
individualné odlisnych volno-¢asovych aktivit apod.,

e evidence zapojeni zakd do volno-Casovych aktivit nabizenych Skolou, nebo i jinymi
organizacemi.

PrileZitostné cinnosti:

e prileZitostné aktivity — jednorazové akce — tematické vychazky zakd prvnich rocnikd pro
seznameni s Miloticemi nad Opavou jako obci, kde budou 4 roky Zit, spole¢né navstévy
kulturnich akci poradanych obci, ¢i jinymi kulturnimi zafizenimi mésta Bruntal

e Ucast na sportovnich a jinych turnajich a soutézich.

8. Obsah vzdélavani

Veskera ¢innost na domové mladeze vychazi z obecnych pedagogickych zasad, jako je
individudlni pfistup a primérenost a respektuje pozadavky pedagogického ovliviiovani volného
casu.

PoZadavek dobrovolnosti:

e 74k se mdZe a nemusi planovanych volno-Casovych aktivit zicastnit.
PoZadavek pedagogického oviiviiovani volného casu:

e pedagog ma povinnost volny ¢as ovliviiovat formou nabidky a motivace,

e pedagog ma davat vhodné podnéty ke vzbuzeni zajmu.



PoZadavek vyzdvihovani kladnych rysi osobnosti:

e povinnost pedagoga hodnotit zaky a vzhledem k momentalnim moznostem také vyzdvihovat
a chvalit,

e pokud je vyjadfovano zaporné hodnoceni, musi byt presné specifikovano, ¢eho se tyka.
PoZadavek pfimérenosti:

e planované a navozované Cinnosti musi byt pfimérené véku, pohlavi a zajmu zakd.
PoZadavek zdjmovosti a zajimavosti:

e Ukolem pedagoga je vhodna motivace a zajimavy rozvoj ¢innosti, zhostit se role prlivodce
Zaka po zajmovych cinnostech.

PoZadavek citlivosti a citovosti:

e hodnoceni zajmové Cinnosti by mélo byt natolik citlivé, aby u Zakd zajmova Cinnost
vyvolavala kladné emoce.

PoZadavek seberealizace:

e pedagogické plisobeni na seberealizaci Zakli v danych cinnostech a tim navozovani pocitu
Uspésnosti.

9. Casovy plan
SVP obsahuje jednoletou periodu pro ubytované zaky.
Evaluace

Evaluace probiha v DM zjistovanim a naslednym vyhodnocovanim dat charakterizujicich pedagogicky
proces a jeho vysledky. Evaluacni procesy jsou nasleduiici:

Vnitfni evaluacni procesy

Individualni — kazdy vychovatel priibézné hodnoti svou praci, snazi se po sebereflexi ¢innosti i
evaluacniho procesu.

Tymové — kolektiv vychovateld hodnoti svou Cinnost i ¢innost ostatnich vzhledem k vytyéenym cilim.
Na zakladé sebereflexe stanovuji spolecné postup pro dalsi obdobi.

Vedeni — prostrednictvim pozorovani, kontrol, hospitaci zjistuje, jak jsou naplhovany vytycené cile a
jak DM plni své poslani.

Vnéjsi evaluacni procesy



Zpétna vazba ziskana informacemi od zaku, rodict, ucitell a vedeni skoly.

Z hlediska evaluace musi byt cile vychovného plisobeni:

- smysluplné, tzn. existence skute¢ného vyznamu pro subjekty vzdélavaciho procesu, pro jejich
praktickou zkusenost a osobni rozvoj,

- hodnotitelné, tzn. rozpoznatelnost, zda vysledek odpovida zaméru,
- realné, tzn. jejich uskutecnitelnost a dosazitelnost,

- terminované, tzn. proveditelné v urcitém case.

Casové pojeti evaluace

Hodnoceni kazdodenni vychovné &innosti je soucasti zapisu v deniku vychovné skupiny. Hodnoceni
planu vychovné skupiny je provadéno vychovateli pravidelné 1x za mésic, vzdy po uplynuti pfislusného
mésice. Hodnoceni ¢innosti DM podle SVP je provadéno pravidelné 1x ro¢né na konci Skolniho roku.

10. Podminky pFijimani uchazect
Umist'ovani Zakid v domové

Pfi umistovani zaka nebo studenta do domova mladeze pfihlizi feditel domova ke vzdalenosti mista
jejich bydlisté, dopravni obsluznosti z mista jejich bydlisté, k jejich socidlnim pomérim a zdravotnimu
stavu. O umisténi Zaka nebo studenta do domova rozhoduje feditel domova na zakladé pfihlasky
podané zakonnym zastupcem nezletilého Zaka, zletilym zakem nebo studentem. Zakonny zastupce
nezletilého zdka, zletily zak nebo student poddva prihlasku na kazdy Skolni rok do 30. 6. pfedchoziho
Skolniho roku.

11. Prabéh a ukoncovani vzdélavani véetné podminek pro vzdélavani zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfrebami

Ukonceni umisténi v domové

Zakovi koné&i umisténi v domové posledni den vyu€ovani pfisluného $kolniho roku. Zakiim
zavérecnych roénikl konci umisténi dnem konani jeho maturitni nebo zavérecné zkousky.

Zakovi je v priibéhu gkolniho roku ukonéeno umisténi v domové, pokud:
a) o to pozada pisemné zakonny zastupce nezletilého Zaka nebo zletily Zak,

b) zdkonny zastupce nezletilého Zaka nebo zletily Zak opakované neuhradil Uplatu za ubytovani ve
stanoveném terminu a nedohodl s feditelem skoly jiny termin thrady,
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c) zak prestal byt zakem stfedni Skoly,
d) Zakovi bylo povoleno preruseni vzdélavani,
e) zak byl vyloucen z domova,

f) zak se prestéhoval do mista, kde pravnicka osoba vykonava ¢innost skoly, ktera ubytovanému
Zakovi nebo studentovi poskytuje vzdélavani.

Dle vyhlagky MSMT &. 27/2016 je domov mlddeZe pripraven uskutectiovat individualni formy
vzdélavani a vychovy zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zak{ nadanych. Podminky budou
upraveny vzdy individualné podle stupné a charakteru potieb Zak&. Domov mladeze je rovnéz
pripraven v soucinnosti se Skolou spolupracovat v rdmci zajmové Cinnosti s témito zaky.

Obdobné podle vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. je domov mladeze pripraven spolupracovat v ramci
poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych poradenskych zafizeni

12. Oznaceni dokladu o ukonc¢eném vzdélani, pokud bude tento doklad
vydavan

Zaci neziskavaji zadny doklad o absolvovani.

13. Materialni podminky

Materialni vybaveni je urceno pro zaky a zaméstnance domova mladezZe a dle platnych predpisd
podléha kazdoroCni inventarizaci. SVP se zaméfuje na vybaveni urené ubytovanym zakdm, tzn.
vybavenost pokojt, klubovny a dalSich spolecnych prostor.

Materialni vybaveni pro Zaky
ZA4ci jsou ubytovani v jedno az ¢tyfltizkovych pokojich. Kazdy zak ma k dispozici 18zko s GloZznym
prostorem a I8zkovinami véetné deky jako pfehozu, Satni skfif, pracovni stlll s Zidli a lampicku. Na

kazdém pokoiji je odpadkovy koS a pfipojka na internet.

Hygienicka zafizeni v prostorach domova:

7 umyvadel - jedno umyvadlo na 3,8 Zaka
5 sprch - jedna sprcha na 5,4 zaka
5 klozet( - jeden klozet na 6 Zakd

Hygienicka zafizeni jsou dale vybavena davkovaci mydla, toaletnim papirem a zasobniky na papirové
hygienické utérky.
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Vyména lozniho pradla probiha 1x za dva mésice, v pfipadé potreby ihned. ( Zak je ubytovan jen na 6
dni vdaném mésici ).

Vyuzitelné spolecné prostory:
Studovna — vybavena TV, DVD, pfipojenim k internetu.
Kuchyrka — vybavena lednickou, dfezem, mikrovinou troubou a rychlovarnou konvici.
V odpolednich, nebo vecernich hodinach vyuzivame cvicebnu skoly.
Pozadavky na prosttedi, ve kterém probihaji ¢innosti volného casu, jsou:
e bezpecnost,
e snadné udrzovani poradku a Cistoty,
e nehlucnost, fadné svételné podminky,
e dostatek prostoru,
e prfiméfeny, udrZovany, Cisty, véku Zak{ odpovidajici nabytek,
e kvalitni vybaveni pro hygienickou obsluhu,

o esteticka kritéria prinasejici inspiraci pro socialni kontakty a komunikaci.

14. Personalni podminky

Dle zakona €. 561/2004 Sb. O predskolnim, zakladnim, vySsSim odborném a jiném vzdélavani,
v platném znéni, splfuji vychovatelé pracujici v domové mladeze nasledujici predpoklady:

a) plna zplsobilost k pravnim tkontim,

b) odborna kvalifikace pro pfimou pedagogickou Cinnost,
c) bezGhonnost,

d) zdravotni zplsobilost,

Pedagogické plsobeni zajistuji dva vychovatelé. Pedagogové jsou dle svych moznosti napomocni
Zaklm pri pripravé na vyucovani, zajistuji dostatek ¢asového prostoru pro tuto pfipravu.

Vychovatel je iniciatorem a prlivodcem Zakd a studentl pfi volno-Casovych ¢innostech, které primo
nebo nepfimo fidi, navozuje, motivuje, umoZiuje a hodnoti. Prace vychovateld se sklada z pfimého
vychovného pdsobeni a nepfimé vychovné ¢innosti.

15. Ekonomické podminky

Uplata za ubytovéni v domové

Domov se pro stanoveni vySe Uplaty necleni na pokoje. Pokoje se zafazuji do I. kategorie.
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b) Pokoje maji 3 a 4 10zek
Uplata za ubytovani ¢ini:

a) v pokoiji I. kategorie 400 K¢ za 1 10zko na 1 kalendarni mésic, dle rozvrhu praktického vyucovani na
dilnach SSPV RENOVA, z.0. , rozvrh praktického vyucovani je na 48 hodin v mésici , coz je 6-8 dni dle
ro¢nikd.

Vyse Uplaty za ubytovani v domové se neméni, i kdyz zak neni ubytovan po vsechny dny v
kalendarnim mésici. Pokud vSak v priibéhu skolniho roku zak z déivod{ organizace vyucovani ve Skole,
jejimzZ je zakem, opakované nebude v domové ubytovan, Uplata se mu pfimérené snizi. Vyuctovani
Uplaty za ubytovani provede Gctarna Skoly nejpozdéji do konce kazdého pololeti.

Uplata za ubytovani na pfisludny kalendarni mésic je placena zalohové na zakladé zalohy stanovené
feditelem Skoly na pfislusny mésic podle predpokladaného poctu ubytovacich dnll a musi byt uhrazena
nejpozdéji do 25. dne predchoziho mésice, zaloha za mésic zafi je splatna do 11. dne. Na zakladé
schvalené individualni Zadosti je mozna Uhrada Uplaty bezhotovostnim prevodem.

16. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi, za nichz se
vzdélavani ve Skolském zarizeni uskutecnuje

Cilem programu podpory zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi domova mladeZe je vytvorit prostredi,
které respektuje a podporuje zdravi zakd ve vSech jeho slozkach.

Pro bezpecnost a ochranu zdravi pti vychové a vzdélavani zakl ma vykon dozoru nad cinnosti Zakd
mimoradny vyznam. Konkrétni Ukoly a podrobnosti v péci o bezpecnost a ochranu zdravi stanovi pro
jednotlivé tipy Skolskych zafizeni obecné platné pravni predpisy.

v s vr

Reditel domova mladeze (Feditel $koly) vydava ,Vnitini Fad domova mladeze™, ktery upravuje
podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zakd a jejich zakonnych zastupcli a podminky zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi Zak{ a jejich ochrany pred socialné patologickymi jevy.

PFi nastupu na domov mladeze jsou Zaci a zakonni zastupci nezletilych zakd seznamovani s Vnitfnim
fadem domova mladeze, bezpecnosti prace a vSeobecnymi protipozarnimi predpisy, coz stvrzuiji jak
svymi podpisy na prezencnich listinach, tak i podpisy rodicd, i jinych zakonnych zastupcd.
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